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Уникальный номер записи в реестре аккредитованных лиц Дата внесения сведений в реестр аккредитованных 
лиц

Срок действия аттестата аккредитации

RA.RU.518352 10.03.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 145-К/2022/420-09 27.06.2022
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: _27_._06_.2022 г. 

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Стандарт"

_______________________________________________________________  (ООО "Стандарт") _______________________________________________________ _____
(полное наименование организации)

Юридический адрес: 634009, г. Томск, ул. Войкова, д. 2а, офис 1; Адрес места осуществления деятельности:

______________ 634009, г. Томск, ул. Войкова, д. 2а, офис 1; 634024, г. Томск, проспект Ленина 242, комната 33; 8(3822)51-33-52; 8(3822)51-44-55____________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

»

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда):

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда:

ИНН организации 7017210087

386

11.10.2016

ОГРН организации 1087017009518

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации

Дата истечения срока действия аттестата аккреди­
тации

RA.RU.518352 16.03.2015 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на основании указаний При­
каза Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда; Классификатора вред­
ных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), 
в рамках Договора № 145-К/2022 от 27.06.2022 г. с Областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Ново-Ленинский дом - интернат для пре-
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старелых и инвалидов» мною, Экспертом по специальной ои лее условий труда Якунина Софья Андреевна (ре. „трационный номер 5699 в Реестре экспертов по специ­
альной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов 
на 47 рабочих местах.

В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обязательные предварительные (при 
поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
•  случаи производственного травматизма и установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вред­

ных и (или) опасных производственных факторов;
•  поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факто­

ров.
б) изучены:

• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое работником на рабочем 
месте;

• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламентирующие исполнение работ­

никами своих трудовых обязанностей;
•  сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих мест, подлежащих деклариро­
ванию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларирова- 
нию) _______________________

№
РМ

Наименование РМ  (по штат­
ному расписанию)

Наличие 
аналогич­
ного РМ

Присутствие работ­
ника на РМ в про­
цессе идентифика­

ции

Наличие / от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифици­
рованного вредного и (или) 

опасного производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжи­
тельность воз­

действия в 
течение рабо­
чего дня (сме­

ны), час.

98 Специалист по пожарной безопас­
ности - да нет Не идентифицированы - -

99 Методист - да нет Не идентифицированы _ _
100 Контрактный управляющий - да нет Не идентифицированы _ _
101 Специалист в сфере закупок - да нет Не идентифицированы _ _
102 Делопроизводитель - да нет Не идентифицированы _ _
103 Агент по снабжению - да нет Не идентифицированы _ _
105 Специалист по связям с обще­

ственностью - да нет Не идентифицированы - -
82 Специалист по социальной работе - да нет Не идентифицированы _ _
112 Заведующий отделением - да нет Не идентифицированы _ _
113 Инструктор по труду - да нет Не идентифицированы _ _
115 Заведующий отделением - да нет Не идентифицированы - -
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№
РМ

Наименование РМ  (по штат­
ному расписанию)

Наличие 
аналогич­
ного РМ

Присутствие работ­
ника на РМ в про­
цессе идентифика­

ции

Наличие / от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифици­
рованного вредного и (или) 

опасного производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжи­
тельность воз­

действия в 
течение рабо­
чего дня (сме­

ны), час.

116 Специалист по социальной работе - да нет Не идентифицированы - -

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы__________________

№
РМ

Наименование РМ  (по штат­
ному расписанию)

Наличие 
аналогич­
ного РМ

Присутствие работ­
ника на РМ в про­
цессе идентифика­

ции

Наличие / от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифици­
рованного вредного и (или) 

опасного производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжи­
тельность воз­

действия в 
течение рабо­
чего дня (сме­

ны), час.

104 Заведующий хозяйством - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

120 Водитель автомобиля - да нет Шум Автомобиль Газ 32212 2
Инфразвук Автомобиль Газ 32212 2
Вибрация общая Автомобиль Г аз 32212 2
Вибрация локальная Автомобиль Газ 32212 2
Тяжесть трудового процесса Управление автомобилем В течение смены
Напряженность трудового про­
цесса Управление автомобилем В течение смены

121 Водитель автомобиля - да нет Шум Автомобиль Газ 22171 2
* Инфразвук Автомобиль Газ 22171 2

Вибрация общая Автомобиль Газ 22171 2
Вибрация локальная Автомобиль Газ 22171 2
Тяжесть трудового процесса Управление автомобилем В течение смены
Напряженность трудового про­
цесса

Управление автомобилем В течение смены

106 Агент по снабжению - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

107 Музыкальный руководитель - да нет Напряженность трудового про­
цесса Нагрузка на голосовой аппарат В течение смены

108 Кухонный рабочий - да нет Тяжесть трудового процесса Приготовление пищи, выполнение 
должностных обязанностей В течение смены

90 Повар - да нет Шум
Работа с производственным оборудова­

нием
0.8

Микроклимат Пищеблок 7.2

Тяжесть трудового процесса Приготовление пищи, выполнение 
должностных обязанностей В течение смены

91 Официант(ка) - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

92 Мойщик(ца) посуды - да нет Тяжесть трудового процесса Мытье посуды В течение смены

39 Уборщик служебных помещений - да нет Тяжесть трудового процесса
Уборка помещений, выполнение долж­

ностных обязанностей В течение смены

122 Заведующий складом - да нет Микроклимат Пищеблок 0.48
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№
РМ

Наименование РМ  (по штат­
ному расписанию)

Наличие 
аналогич­
ного РМ

Присутствие работ­
ника на РМ  в про­
цессе идентифика­

ции

Наличие / от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифици­
рованного вредного и (или) 

опасного производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжи­
тельность воз­

действия в 
течение рабо­
чего дня (сме­

ны), час.

Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

56 Медицинская сестра (медбрат) 
диетическая - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

59 Инструктор-методист по лечебной 
физкультуре - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

Напряженность трудового про­
цесса

Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

40 Уборщик служебных помещений - да нет Тяжесть трудового процесса Уборка помещений, выполнение долж­
ностных обязанностей В течение смены

111 Младшая медицинская сестра 
(медбрат) по уходу за больными - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

114 Младшая медицинская сестра 
(медбрат) по уходу за больными - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

74 Сестра-хозяйка - да нет *Гяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

41 Уборщик служебных помещений - да нет Тяжесть трудового процесса Уборка помещений, выполнение долж­
ностных обязанностей В течение смены

117 Младшая медицинская сестра 
(медбрат) по уходу за больными - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

119 Уборщик служебных помещений - да нет Тяжесть трудового процесса Уборка помещений, выполнение долж­
ностных обязанностей В течение смены

75 Сестра-хозяйка - да нет Тяжесть трудового процесса Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, - в Таблице

Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Феде- 
рального закона №426-ФЗ________________

№
РМ

Наименование РМ  (по штат­
ному расписанию)

Наличие 
аналогич­
ного РМ

Присутствие работ­
ника на РМ  в про­
цессе идентифика­

ции

Наличие /  от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифици­
рованного вредного и (или) 

опасного производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжи­
тельность воз­

действия в 
течение рабо­
чего дня (сме­

ны), час.
32 Маляр - да нет Химический Выполнение малярных работ 4

Аэрозоли ПФД Выполнение малярных работ 3.2
Шум Миксер 0.8
Тяжесть трудового процесса Выполнение малярных работ33 Столяр - да нет Аэрозоли ПФД Выполнение столярных работ 1.6
Шум Работа с электроинструментом 4
Вибрация локальная Работа с электроинструментом 4
Тяжесть трудового процесса Выполнение столярных работ В течение смены
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№
РМ

Наименование РМ  (по штат­
ному расписанию)

Наличие 
аналогич­
ного РМ

Присутствие работ­
ника на РМ в про­
цессе идентифика­

ции

Наличие / от­
сутствие пред­

ложений от 
работника

Наименование идентифици­
рованного вредного и (или) 

опасного производственного 
фактора

Источник фактора

Продолжи­
тельность воз­

действия в 
течение рабо­
чего дня (сме­

ны), час.

71 Заведующий отделением врач- 
терапевт - да нет Тяжесть трудового процесса

Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

72 Старшая медицинская сестра 
(медбрат) - да нет Тяжесть трудового процесса

Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

50 Врач-психиатр - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

109 Врач-невролог - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

54 Медицинский дезинфектор - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей
В течение смены

55 Медицинская сестра (медбрат) по 
физиотерапии - да нет Тяжесть трудового процесса

Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

57
Медицинская сестра (медбрат) по 
массажу - да нет Тяжесть трудового процесса

Выполнение должностных обязанно­
стей В течение смены

62 Санитар(ка) - да нет |Гяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

63
Медицинская сестра (медбрат) 
палатная (постовая) - да нет Тяжесть трудового процесса

Выполнение должностных обязанно­
стей

В течение смены

64 Фельдшер - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

80 Санитар(ка) - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей
В течение смены

118 Санитар(ка) - да нет Тяжесть трудового процесса
Выполнение должностных обязанно­

стей В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 12 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении данных рабочих мест (указаны в 
Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Работодателем 
составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

•  выявлено 21 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных рабочих местах (указа­
ны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

•  выявлено 14 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ. В отношении 
данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов. На указан­
ных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов

Эксперт по проведению специальной оценки условий т у д а :
5699 U- - Якунина Софья Андреевна    27.06.2022

(№ в реестре экспертов) (п о д г^ ь ) (Ф.И.О.) (дата)
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Рассмотрев результаты идентификации, осущесты,.нной в Заключении эксперта по идентификации Комиссия по проведению специальной оценки усло­
вий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации.

Председатель комиссии по проведению
Заместитель директора организации по 

____________общим вопросам____________
(должность)

труда

Козлова О.В.
(Ф.И.О.)

27.06.2022
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки услоЕ \  труда:
 Специалист по охране труда______

(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

Ведущий экономист
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

_______________ Вахтёр________________
(должность)

Юрисконсульт
(должность)

Начальник хозяйственного отдела
(должность)

Заведующий производством, председа­
тель трудового коллектива

(должность)

(подпись)

Боурош А.В.
(Ф.И.О.)

Костровская Е.В.
(Ф.и.от

Мутин С.Г.
(Ф.И.О.)

Аксаментова А. С.
(Ф.И.О.)

Зимко Г.В.
 (Ф.И.О.)

Еропова А.С.
(Ф.И.О.)

Щелупанова Т. А.
(Ф.И.О.)

Рудова О.Н.
(Ф.И.ОТ]

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

27.06.2022
(дата)

специальной

(подпись)
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